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Dores de Crescimento
de uma Bandeira Além-Mar

tualmente a bandeira Portuguesa,
Aatravés do registo convencional e do

registo internacional (MAR), conta
com mais de 600 navios registados. Estes
dados representam um crescimento de
mais de 20 milhdes de tons em porte bru-
to (Deadweight Tons - DWT), tudo isto em
apenas 6 anos.

Este resultado extraordinario advém nao
s6 da qualidade dos servigos prestados
por toda a administracé&o envolvida no pro-
€esso de promogao e manutengao destes
navios, mas também pela agéo atempada
do Governo da Republica na criagédo de
um enquadramento legal competitivo.

Com este quadro favoravel a bandeira
Portuguesa posicionou-se entre as maio-
res e mais influentes do sector maritimo
na Europa. Além da avultada tonelagem
conta também com empresas de renome
internacional como a MSC, a CMA-CGM,
a Oldendorff Carriers e a Peter Dohle Schi-
ffahrts, entre outras, muito disputadas por
registos concorrentes. Porém, ja diz o
povo, sabiamente, que ... ndo ha bela sem
sendo: tal como noutros sectores ou orga-
nizagoes, também no registo de navios o
crescimento trouxe desafios e dificuldades.

Este é porventura o momento certo
para transformar as exigéncias complexas
que o crescimento encerra em oportunida-
des consistentes. Os obstaculos nédo nos
devem limitar a capacidade de aprofundar
a resposta as solicitagbes do mercado,
mas inspirar-nos e, sobretudo, mobilizar
todos os agentes de modo a ajudar Por-
tugal a alcangar um patamar elevado no
quadro mundial do sector. Essa é a Unica
ambicdo razoavel perante o caminho tri-
lhado. Posicionar-se no lote de paises li-
deres mundiais no sector é um fator critico
para instalar um cluster maritimo nacional,
donde podem derivar muitos beneficios
intersectoriais. Tendo em conta também
0s objetivos ambientais, como o Pacto
Ecoldgico Europeu (European Green Deal),
fundamental para a sustentabilidade do
sector.

Essa lideranga, entre outras coisas, exi-
ge niveis elevados de tonelagem associa-
dos a armadores de qualidade sob uma
bandeira. Na verdade, quanto mais tone-
lagem de qualidade estiver registada sob
a bandeira, maior € o peso politico do pais
a nivel internacional no sector e mais facil-
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mente se constrdi a base e os argumentos
para uma verdadeira “economia do mar”
em Portugal. Tonelagem significa “quota
representativa” junto as entidades que de-
finem toda a estratégia maritima mundial,
que incluem a Organizagao Maritima Inter-
nacional (OMI) entre outras entidades e &
neste contexto que se cria o entendimento
€ as parcerias internacionais para impor-
tantes objetivos nacionais.

A marinha mercante é responsavel por
mais de 90% do transporte do comércio
mundial. A sua indole internacional e esco-
po global faz deste um sector menos vo-
latil as crises externas. A crise pandémica
confirma essa realidade: o transporte ma-
ritimo de bens nao foi interrompido, pelo
contrario, devido a novas necessidades,
observamos um aumento no fluxo de al-
guns bens. Portugal através da frota atual-
mente registada tem um papel relevante
nesta realidade. Em sintese, atingir niveis
consideraveis de tonelagem registada é o
passaporte para aumentar a importancia
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de Portugal no debate de assuntos como
a extenséo da plataforma continental, ob-
jetivos climéaticos ou matérias variadas que
fazem parte de convengdes internacionais.
Ainda, e igualmente importante, é uma for-
ma do pais estar envolvido na preparagao
de realidades que terao impacto direto em
variados sectores dentro em breve. Refiro-
-me por exemplo, a tendéncia mundial
para a regulamentagéo relacionada com o
ambiente, sustentabilidade e governagao
(Environment, Sustainability and Gover-
nance - ESG) como critério de avaliagdo de
todo o prestador de servigos por entidades
financiadoras, seguros e impreterivelmen-
te, por fim, pelos seus clientes.

No ambito do impacto interno, a tone-
lagem registada tem real capacidade de
criar um verdadeiro cluster gerador de
empresas, oportunidades de emprego,
formacao especifica nas escolas técnicas
e universidades e trabalho para prestado-
res de servicos como € o caso dos repre-
sentantes locais, advogados, consultores,
contabilistas, conservadores e oficiais dos
registos comerciais, € tem potencial para
crescer.

A ligagao entre alguns dos maiores ar-
madores do mundo, especialmente das
linhas de cruzeiro, e alguns portos Portu-
gueses, combinado com a bandeira e as
excelentes condi¢cdes de investimento do
pais séo um contributo incontornavel para
criar oportunidades e gerar riqueza. A con-
solidagéo e criagao de escolas de forma-
¢éo especifica ou para treino, ou empre-
sas de recrutamento especializadas, sao
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exemplos de geracdo de novos negdcios e
NOVOS empregos.

Hoje ja s&o muitos os postos de traba-
lho criados a bordo de navios. A legislacao
facilita a entrada de Portugueses, mas ain-
da ha muita caréncia. A preparagao para
estas profissdes passa por escolas téc-
nicas e universidades que formam e trei-
nam; € 6bvio que as caréncias nao estao
ultrapassadas, aumentando com o cresci-
mento do Registo. Na realidade, os mari-
timos Europeus séo escassos, apesar do
grande interesse por parte dos armadores.
Portanto, quanto mais o cluster maritimo
portugués crescer, mais relevancia econoé-
mica é criada e mais emprego é gerado.
Neste momento, existem sociedades de
agenciamento de tripulagao e de gestao
de navios em Portugal ligadas a bandeira,
mas outras tantas irdo considerar mudar-
-se para Portugal, pela importancia da liga-
¢ao com uma bandeira de qualidade e em
crescimento.

Mas para manter o crescimento expo-
nencial que marcou os Ultimos anos, Por-
tugal terd de se posicionar como registo
europeu de qualidade, com um servigo de
exceléncia por parte de todos os interve-
nientes, preparado para o mercado inter-
nacional, técnica e legalmente, com um
regime de hipotecas atrativo, reforgando
as exigéncias climaticas e de seguranga.

O aumento de navios a arvorar a ban-

deira de qualquer pais, significa, claro, um
aumento de unidades a navegar pelo mun-
do e, por isso, um aumento da probabilida-
de de episddios negativos associados ao
crime de pirataria em mar alto ou até a si-
tuacdes relacionadas com a crise mundial
de migrantes, tendo em conta as circuns-
téncias em que estes aspetos ocorrem. A
pirataria maritima & um fenémeno real e in-
ternacional que constitui uma ameaca para
a segurancga dos tripulantes a bordo de na-
vios bem como para o transporte maritimo
em geral. Os navios que arvoram a ban-
deira de Portugal ndo estéo isentos desta
realidade. Recentemente, e em menos de
um més, dois navios de bandeira Portu-
guesa, nomeadamente os navios MSC
TALIA F e TOMMI RITSCHER viram 15 dos
seus tripulantes serem raptados ao largo,
no Golfo da Guiné. Acontecimentos destes
podem também ocorrer em locais pouco
habituais e que por esse motivo nao cons-
tam como area identificada pela OMI como
“area de alto risco de pirataria” (High Risk
Areas-HRA), o que denota naturalmente
alguma complexidade nestas situagdes e
algum risco para todos os intervenientes.
Ciente desta realidade, Portugal apro-
vou recentemente o Decreto Lei 159/2019,
de 24 outubro, que regulamenta o exercicio
da atividade de seguranca privada armada
a bordo de navios que arvoram a bandeira
Portuguesa e que atravessam areas de alto

risco de pirataria. O legislador, ciente da
realidade que envolve esta matéria, tencio-
na ir mais além e, a semelhanga de outras
jurisdicdes com tonelagem de relevancia,
esta em vias de publicar uma regulamenta-
¢ao por via de portaria, conforme previsto
no n.° 2 do artigo 2 do referido Decreto lei,
que identifica nao s6 as aguas internacio-
nais classificadas HRA sob a OMI, mas
prevé a possibilidade de emissdo de cir-
culares pela administracdo maritima para
acautelar novos casos, garantindo assim
medidas adequadas e atempadas para a
protecéo dos tripulantes.

Termino com a mesma ideia que come-
cei: um sector que cresce de forma rapida
e robusta sujeita-se a confrontar-se com
um conjunto de obstaculos e contrarie-
dades que nem sempre domina, mas que
exige de todos os agentes a capacidade
de adaptagdo de modo a minimizar os
efeitos negativos. Para continuarmos este
percurso positivo € fundamental convocar
todas as entidades, publicas e privadas,
para gerar o consenso adequado de modo
a reforgar a competitividade do sector e
posicionar Portugal na lista dos paises li-
deres do sector maritimo, afirmando-se
como um player de pleno direito no quadro
internacional.

* Consultora legal da EUROMAR
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